
附件1

2021年洛阳广播电视大学招才引智职位表

填报单位：（主管委局盖章）                                                                                                                        2021年 10 月    日

	序号
	单位
	性质
	专业或方向
	学科类别
	计划招聘人数
	岗位条件
	工作地点
	备注
	报考咨询电话
	监督电话

	1
	洛阳广播电视大学
	财政全供
	
	
	1
	本科及以上学历，副高级及以上职称，不大于45周岁（1975年10月1日及以后出生）；
	河南洛阳 
	具备下列条件（1）至（2）中的1条，同时具备（3）至（6）中的1条。（1）-（6）条均应为社区教育研究方向成果。（1）在国内核心学术期刊上发表教研或学术论文1篇（独著或第一作者）及以上；（2）正式出版学术著作、译著（本人撰写5万字以上/部、翻译10万字以上/部）或参编省级以上统编、规划教材（本人撰写5万字以上/部）；（3）省部级社会科学成果奖的主要完成人，或省级教学成果奖的主要完成人（二等奖限前3名），或省辖市、厅级社会科学成果奖一等奖的主持人；（4）省部级以上科研项目的主要完成人（省部级限前5名）；（5）主持完成市级以上教科研项目，项目被鉴定为优秀项目；（6）主持完成2项市级教科研重点项目或2项省级教科研项目或1项省级教科研重点项目。
	0379-63226719
	0379-63218919


附件2

洛阳市市直事业单位招才引智责任承诺书

为保证本次招才引智工作规范、有序进行，我单位特承诺如下：
1. 坚决贯彻“公开、平等、竞争、择优”的原则；

2. 严格执行国家和我省、市有关政策规定，按照《中共洛阳市委组织部 中共洛阳市委机构编制委员会办公室 洛阳市人力资源和社会保障局关于做好2021年洛阳市市直事业单位招才引智工作有关问题的通知》（洛人社〔2021〕37号）的要求和程序组织实施，自觉接受相关部门和社会监督，确保公开、公平、公正；
3. 严肃组织人事纪律，加强风险防控，坚决防止出现“萝卜招聘”、“绕道进人”等问题发生，确保招才引智工作阳光运行；
4. 严格遵守招才引智工作纪律。对工作中出现的任何违规违纪行为，按照《事业单位公开招聘违纪违规行为处理规定》（人社部令〔2017〕35号）等有关规定严肃处理；

5. 坚持“权责相一致”原则，落实“谁组织、谁负责”主体责任制。针对招才引智工作中出现的任何投诉、举报、信访、网络舆情等事件，均由我单位负责协调解决，绝不推诿。

                            主管单位：（签字盖章）
                             年   月   日
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