
附件1

人力资源管理岗位任职条件
双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄38周岁以下，人力资源管理专业，四级以上人力资源管理师（中级以上职称）；有大中型企业或上市公司工作经验，且从事人力资源规划、招聘与配置、培训与开发、绩效管理、薪酬福利、劳动人事管理工作不少于3年，工作经验丰富；熟悉行政及人事管理知识，熟练使用OFFICE等办公软件，熟练掌握国家和当地的劳动法律法规，具有较强的沟通表达能力、写作能力；具有良好的职业道德，踏实稳重、工作细心，责任感强。

附件2

企业管理岗位任职条件

双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄38周岁以下，工商管理、企业管理、资产评估与管理、金融学等相关专业；3年以上同岗位工作经验，具有较强的沟通表达能力和写作能力以及应变能力；熟悉文档管理，熟悉使用OFFICE办公软件。

附件3

工程管理岗位任职条件
    1、工程管理人员   双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄40周岁以下，工程项目管理或土建相关专业；中级及以上职称或国家一级注册类职称；熟悉工程项目管理，有施工现场管理工作经验者优先。

2、水电工程师    双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄38周岁以下，中级以上职称，3年以上相关工作经验，独立担任过完整项目土建工程设计及施工任务；够熟练操作BIM、CAD软件，具有良好的组织协调能力、分析能力、应变能力，较强的工程质量管理能力。

3、土建工程师    双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄38周岁以下，土木工程专业,中级以上职称，3年以上相关工作经验，独立担任过完整项目土建工程设计及施工任务；够熟练操作BIM、CAD软件，具有良好的组织协调能力、分析能力、应变能力，较强的工程质量管理能力。   

4、成本合约岗    双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄38周岁以下，工程造价专业，中级以上职称，拥有土建、安装注册造价工程师资格，3年以上相关工作经验，独立担任过完整项目工程预算决算

5、规划设计岗    双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄38周岁以下，城市规划设计或其他建筑工程设计相关专业，中级以上职称；3年以上房地产开发公司同等岗位工作经验，或设计院工作经验。

6、营销策划岗    双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄38周岁以下，3年以上房地产行业工作经验，熟悉房地产行业销售工作流程及市场状况；具有较强的文字写作与文案组织能力，具有较强的市场营销理念和实战经验；具有较强的领导能力和协调能力。

附件4

财务会计岗位任职条件

1、管理会计    双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄38周岁以下，会计、财务管理、审计或金融专业，具有注册会计师资格；有3年以上会计师事务所项目经理、银行信贷、证券公司或大中型企业集团财务管理工作经验；熟悉国家金融政策、企业财务制度及流程，精通相关财税法律法规,具有较强的成本管理、风险控制和财务分析能力。
2、主管会计    双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄40周岁以下，会计、财务管理专业；具有3年以上会计师事务所项目经理、银行信贷、证券公司或大中型房地产行业财务管理工作经验（其中：具有注册会计师资格1名，中级及以上会计师资格3名）；熟悉会计、税务及财经法律法规；具有一定的组织、管理能力及文字表述能力。
3、税务会计    双一流大学(原985、211大学)全日制本科或研究生及以上学历,在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄38周岁以下，会计、财务管理专业，中级及以上会计师职称；3年以上财务工作经验,熟悉税收法规、纳税申报、纳税筹划等工作,具有良好的沟通、协调能力和执行力。

    4、预算会计    双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄38周岁以下，会计、财务管理专业，中级及以上会计师职称；3年以上财务工作经验,熟悉全面预算管理的相关规定制度,具有良好的沟通、协调能力和执行力。
附件5

物业主管岗位任职条件
1、工程管理部主管    双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄40周岁以下，机电一体化、电气自动化、给排水、暖通等相关专业；中级以上专业职称者或研究生学历优先；3年以上工作经验，了解 ISO9001 质量管理体系；熟练操作电脑和运用 OFFICE 软件，具有楼宇自控方面的专业知识；具有较强的沟通、组织和协调能力。

2、环境秩序部主管    双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄40周岁以下；5年以上工作经验，至少有3年以上写字楼或商业综合体的环境秩序部管理主管从业经验；熟悉物业标准化、制度化流程，熟练操作办公自动化软件;熟悉ISO9000质量管理体系标准并熟悉物业行业管理体系运行，具有良好的团队组建及建设能力。

     3、行政管理部主管    双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄40周岁以下，至少有3年以上同岗位工作经验，熟悉行政及人事管理知识，掌握劳动法规，具有很强的服务意识、较强的沟通表达能力和写作能力以及应变能力；熟悉文档管理，熟练使用OFFICE办公软件。

附件6

医院管理岗位任职条件

    1、医院管理岗    双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄要求40周岁以下，医疗、公共卫生相关专业；熟悉国家、省、市医疗管理相关政策制度和医院管理方面专业知识，且从事相关资产管理工作不少于5年，有从事三甲综合医院管理工作经历优先；具有较强的沟通协调、应急处置和行政管理能力。

2、药品器械销售岗    双一流大学（原985、211大学）全日制本科，或全日制研究生及以上学历，在国(境)外取得的学历学位须经国家教育部门认证；年龄要求40周岁以下，有3年以上医疗器械行业市场工作经验，具有较强的独立工作能力和社交技巧，较好的沟通能力、协调能力和团队合作能力；工作严谨稳重，能吃苦耐劳，有良好的敬业精神。

附表7

南阳投资集团有限公司应聘报名表

	基本情况

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	粘贴电子照片

	出生年月
	
	籍贯
	
	婚否
	
	

	身高
	
	体重（kg）
	
	健康状况
	
	

	户口所在地
	
	身份证号码
	

	政治面貌
	
	入党时间
	
	职称/技能
	

	全日制学历
	
	毕业时间
	
	学校及专业
	

	后续学历
	
	毕业时间
	
	学校及专业
	

	外语水平
	
	计算机水平
	

	工作单位
	
	职务/岗位
	

	通讯地址
	
	邮  编
	

	联系电话
	
	电子信箱
	

	教育背景

	起止年月
	毕业院校
	所学专业
	学历/学位
	培养方式

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作经历（从最近起）

	起止年月
	单位名称
	部  门
	职务/岗位
	证明人

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	专业技能及特长（职称、资格认证等）

	系列
	职称
	专业
	职称等级
	授予单位
	评定时间

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	奖惩情况（从最近的起）

	时  间
	内容
	个人/集体
	颁发单位
	具体原因

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主要工作业绩及成果

	时    间
	名    称
	个人/集体
	具体情况

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	家庭情况及社会关系（直系亲属必填）

	姓   名
	与本人关系
	出生年月
	工作单位
	职务/岗位

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	对报名岗位认识及工作设想

	

	自我评价

	

	诚信承诺

	声明：1.本人承诺保证所填写资料真实，并自愿承担因隐瞒事实而带来的包括解聘等一切后果。

      2.本人身份证、毕业证、职称证书等有效证件和其它能证明本人能力的专业技术资格证书、职业技能等级证书、获奖证书等均为原件扫描。　   

                              本人签名：

年    月    日

	审核单位审查意见

	年    月    日


附件8

应聘报名表填写说明

1.表中所列项目，由本人或人事部门实事求是地填写。表内项目没有内容填写的，可填写“无”。

2.表中的日期、时间具体到月，一律用公历和阿拉伯数字表示，如“1992年5月”应填写为“1992.05”。

3.“民族”填写全称，如：“维吾尔族”、“哈尼族”。

4.“籍贯”、“出生地”填写简称，如“湖南长沙”、“河北廊坊”。

5.“健康状况”根据本人的具体情况填写“健康”、“一般”或“较差”。

6.“政治面貌”填写“中共党员”、“民主党派”或“群众”。

7.“外语水平”填写语种和掌握程度（“精通”、“熟练”、“一般”），如“英语/精通”；或者填写通过的相关考试，如“大学英语六级”。

8. “计算机水平”根据本人掌握程度填写“精通”、“熟练”、“一般”；或者填写通过的相关考试，如“计算机二级”。

9.“职称/技能”要填写单位认可的资格证书，“取得时间”以证书上的时间为准。

10.“学历”填写国家有关部门承认的学历。

“学历”分毕业、结业、肄业三种，按国家教育行政部门的规定填写最高阶段的学历。研究生按博士研究生毕（结、肄）业、硕士研究生毕（结、肄）业、研究生班毕（结、肄）业填写。党校通过全国教育统考招生录取的研究生，亦按此填写。凡在各类成人高等教育（电大、函大、夜大、职大、业大等）或通过自学考试形式取得学历的，应具体写明，如：“电大本（专）科毕业”、“自学高考大专毕业”等。在各级党校函授毕（结、肄）业的，应填写“××党校函授本（专）科毕（结、肄）业”。各级党校培训、进修一年半以下的，不作为学历填写。不得填写“相当××学历”。

11.“教育背景”栏中应从高中起填写，时间前后要衔接，不出现空档，因脱产学习间断的，要写明情况。

12.“工作经历”栏中应从最近的工作开始，工作经历复杂者可将同公司同部门的职位填写在一条内，如“历任**、**、**”。

13.“奖惩情况”填写市级以上的奖励和记功；受处分的，要填写何年何月因何问题经何单位批准受何种处分，何年何月经何单位批准撤消何种处分。

14.“家庭情况及社会关系”栏中，填写配偶、父母、子女情况。

15.“对报名岗位认识及工作设想”填写对报名岗位职责的认识和工作目标、主要方式、预期贡献等。

16.“自我评价”栏中客观实际的填写对自己的认识及评价。

17.“资格审查意见”由招聘单位填写。

18.报名表要粘贴本人近期2寸彩色证件电子照片。

19.报名表填写内容格式要求：宋体，五号字体。

20.联系电话、电子邮箱一定要填写可与本人直接联系上的。

21.本表作为履历分析的依据，应聘人员要认真填写。

22.本表填写不下可另附页说明。
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